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COMUNICAZIONE E
EDITORIA

La Redazione dei Quaderni ha tenuto il suo ultimo incontro del 2013 il 14 dicembre per discutere, tra le

altre tematiche, del piano editoriale per 'anno 2014. Al termine ha messo a punto la seguente ipotesi di

pubblicazioni per il 2014 che le sottoponiamo:
2 Quaderni:
1. Gli errori sono necessari su Rodari di Cecilia Pronti;
2.  Facciamo geometria, revisione del testo ‘storico’ di Giuseppina Marastoni a cura di Silvana
Mosca e Beppe Berta.

4 Fascicoli:

1. Crescere insieme oppure "Contestualizzare” di Rinaldo Rizzi;

2. “L’orientamento” oppure "L’osservatorio meteorologico” di Lando Landi;



3. La meridiana lavagna, testo cartaceo e e-book di Roberto Grossa, Silvia Niero, Alda Pangoni;

4. | giochi linguistici a cura del Gruppo MCE di Mestre.

| titoli, al momento, devono considerarsi provvisori.

La redazione ha discusso anche delle azioni pubblicitarie da mettere in campo per il futuro prendendo in
considerazione non solo le occasioni di incontri di formazione e le classiche presentazioni al pubblico
delle opere, ma anche gli spazi offerti dalla “rete”. A tal proposito si &€ parlato di “facebook” e della

possibilita di inserire delle recensioni nel sito della Junior.

Abbiamo messo a punto due lettere con proposta di acquisto di testi da parte delle scuole e di
inserimento di testi MCE nei programmi d’esame di facolta di scienze della formazione, come gia avviene

a Roma 3

PROPOSTA ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

La conversione della quasi totalita delle scuole del primo ciclo di istruzione in Istituti Comprensivi & ormai
un dato di fatto, positivo per molti aspetti, ma che a volte ha fatto perdere alle istituzioni preposte
alleducazione delle nuove generazioni il patrimonio costituito dalle biblioteche scolastiche e multimediali
presenti negli istituti di provenienza.

Molti dei testi presenti nelle biblioteche erano in effetti vetusti e in molti casi superati dalla nuova realta
culturale e dalla presenza di nuovi soggetti.

Si & peraltro assistito da un lato allinvasione di un’editoria semplificatrice e banalizzante, fatta di schede,
che spesso vengono fotocopiate, quando i quaderni ‘operativi’ non vengono fatti acquistare ai

genitori. Manca oggi nella scuola quella guida che era costituita da ‘buoni’ testi pedagogici di
orientamento alla pratica didattica: si pensi a Piaget, Bruner, al progetto Nuffield per la matematica, al
progetto SCIS per le scienze, ai lavori di linguistica o di scienze umane, ai lavori di Picq Vayer e Lapierre
Aucouturier per la psicomotricita, ai testi fondamentali di Gombrich . Arnheim, Munari perl’educazione
estetica, ai testi di Rodari, Ciari, Lodi, alle pregevoli indicazioni psicologiche di Petter, Pontecorvo,
Tornatore, Luigia Cordati Rosaia, Lucio Lombardo Radice.

Gli stessi schedari e libri operativi allora utilizzati suggerivano un’organizzazione mobile e dinamica, per
gruppi di lavoro, della classe. Case editrici come La Nuova ltalia, Giunti, le edizioni OS, La scuola
editrice, Armando, Emme, hanno fatto la storia della nostra scuola.

In quegli anni una piccola associazione professionale di maestri, il Movimento di cooperazione educativa,
pubblicava lavori a carattere sperimentale ed eminentemente pratico nei ‘Quaderni di Cooperazione
Educativa’.

Ancora oggi il M.C.E. produce testi che sono la continuazione delle linee di ricerca che
contraddistinguono la sua pedagogia pluridecennale.

I quaderni di cooperazione educativa costituiscono una raccolta di buone pratiche unite a elementi di
riflessione pedagogica che vengono proposte alle scuole come itinerari aperti, non come modelli da

riprodurre passivamente, ma come stimoli.

AMBITI DI RIFERIMENTO



AREA LINGUISTICO-ESPRESSIVA

AREA LOGICO-MATEMATICA-SCIENTIFICA
AREAGEO-STORICA-SOCIALE

| CONTESTI DELL’APPRENDIMENTO ( GLI SCENARI)

| SOGGETTI DELL’APPRENDIMENTO ( LE FIGURE)

Si allegano i relativi titoli delle opere, edite da Junior-Spaggiari.

Accanto a testi che problematizzano aspetti educativo-didattici generali, viene proposta, nello spirito della
didattica operativa, una BIBLIOTECA DI LAVORO DELL'INSEGNANTE che presenta esperienze di
base a carattere laboratoriale nell'intento di mantenere una stretta unitarieta corpo-mente, conoscenza-

emozioni, mano-pensiero.

La nostra offerta alle scuole, ai dirigenti, agli operatori educativi, consiste in confezioni di 5 quaderni di
cooperazione educativa riferentesi a una specifica area disciplinare al costo di 50 €; oppure in 10
fascicoli della biblioteca di lavoro a 100 €.

Sono ovviamente possibili diverse combinazioni su richiesta.

LA REDAZIONE DEI QUADERNI DI COOPERAZIONE EDUCATIVA

Prime ipotesi di lavoro gruppo sito

Il gruppo, incaricato - nel corso della 62°Assemblea nazionale del MCE - di occuparsi della

revisione del Sito nazionale del Movimento, € attualmente costituito da:

e  Donatella Merlo (coordinatrice)
e  Anna Chiara Giacomi
e  Manuela Montebello

® Lorenzo Caponnetto

Il lavoro é iniziato con una lettura accurata del sito e di tutto il materiale esistente al suo interno,
cercando di coglierne la struttura complessiva; per raggiungere I'obiettivo ci siamo dotati di alcuni
strumenti di analisi (mappe e tabelle) che ci hanno consentito di descrivere in modo abbastanza

dettagliato i contenuti.

Nel corso dell’incontro tenutosi nella sede nazionale del MCE tra Graziella Conte, Piero Cusinato e
Manuela Montebello, &€ emersa 'esigenza di rendere la comunicazione del MCE piu efficace e
dinamica, sia verso 'esterno sia tra tutte le realta gia esistenti all’interno del movimento.

Questa prospettiva non puo che coinvolgere anche un discorso sul Sito web nazionale, che é stato

affrontato in quella sede e si € concluso con il proposito di lavorare su alcuni aspetti:

e creare un gruppo redazionale dedicato al sito web;



e affiancare I'attuale gestore del sito, Piero Cusinato, per la catalogazione dei materiali che gli
vengono inviati per essere inseriti all'interno del portale;
e dare un nuovo taglio al sito attuale, come segnale di rinnovamento, da cui emerga un

movimento vivo e dinamico, con una linea comune tra tutti i gruppi attivi nel territorio.

L’ultimo punto sembra essere il piu significativo, quello che dovrebbe servire ad orientare tutte le

altre decisioni. A giudizio del gruppo infatti la sola creazione del gruppo redazionale, pur necessaria per
ravvivare gli interventi e 'attualita delle comunicazioni presenti nel sito, non puo risolvere il problema
dell’efficacia comunicativa del portale: pur ammettendo la costituzione di un gruppo per la raccolta di
materiali da inviare all'attuale gestore, rimarrebbe una struttura statica carica di tantissimi ed eterogenei
materiali, anche di difficile reperimento, soprattutto per chi si avvicina alla scoperta del movimento.
Perché larealta appaia piu viva &€ necessaria una revisione di alcune parti del sito per dare maggiore
trasparenza ai materiali esistenti e nello stesso tempo costruire strumenti per creare una maggiore
interattivita tra gli iscritti, dando loro la possibilita di partecipare a discussioni e dibattiti su alcuni temi, di

interesse piu attuale, proposti all'interno del portale stesso.

Piero Cusinato per molti anni ha gestito da solo un’immensa mole di materiale, difficile da
catalogare, seguendo un’unica chiave di archiviazione data la sua eterogeneita. Mancando un
coordinamento a livello nazionale, i piu svariati documenti, inviati da ciascun gruppo territoriale e

di ricerca, si sono stratificati nel tempo, generando cosi sezioni scarse di contenuti alternate ad altre
ricche di materiali (in alcune pagine si aprono siti all'interno del sito). Questo suggerisce l'idea di un
movimento poco compatto, le cui realta interne non comunicano tra loro, e crea confusione a chi si

avvicina a noi passando attraverso il sito, come utente esperto e non.

Dopo l'accurata fase di analisi e le considerazioni fin qui svolte, il gruppo propone quanto segue:

la segreteria esorti i gruppi territoriali e/o di ricerca ad inviare materiale che sia il piu possibile
omogeneo, nei contenuti e nelle quantita. Si suggerisce di richiedere l'invio di materiale audiovisivo,
perché piu esplicativo e di piu pratica e invitante consultazione. Si ritiene inoltre utile che i referenti dei
vari gruppi presenti all'interno del sito possano avere un accesso diretto

allaggiornamento delle loro pagine web (per le attivita proposte, i riferimenti, i contatti, ecc...) o,

in alternativa, un contatto diretto con chi fa 'aggiornamento per fare le variazioni in tempi

ragionevoli;

la pagina delle News (HOME) potrebbe essere pensata come un blog, ovvero un diario da
aggiornare quotidianamente che riporti le notizie relative al Movimento e al mondo della scuola
(normativa, dibattiti su temi attuali, nazionali o internazionali), lasciando la possibilita anche agli
utenti (iscritti 0 meno) di commentare le notizie, incoraggiando cosi il dibattito. Non dovrebbe
contenere altro e il formato delle news dovrebbe essere sempre identico e riconoscibile. La

gestione di una pagina di news prevede il lavoro di piu persone: un amministratore come

moderatore e una redazione per la rassegna stampa, se non esistono queste risorse la pagina Home
non puo essere una pagina di News e quindi va pensata con altre finalita e con un’altra veste, ma

sempre con una omogeneita nel contenuto che non disorienti;



data la grande mole di materiale interessante e utile, sia per chi si avvicini al MCE, sia per chi

voglia recuperare iniziative, documenti, proposte, anche di anni passati, & necessario inserire un
motore di ricerca che permetta di reperire facilmente quanto desiderato.

La costituzione di un gruppo redazionale appare indispensabile per accompagnare il processo di
rinnovamento della comunicazione tra tutte le realta attive sul territorio, facendolo risultare grazie a una
nuova dinamicita del sito nazionale: I'attivita del gruppo redazionale é strettamente collegata, da una
parte, alle attivita del MCE sul territorio e, dall’altra, alle sezioni che si intendono mantenere attive e
aggiornate sul sito.
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Il gruppo redazionale, distinto da chi gestisce concretamente il portale, potrebbe essere costituito da una

o piu figure per almeno le seguenti tre sezioni:

» Redattori News: raccolgono le news e le trasformano in brevi articoli informativi da mettere in

HOME. Di questo gruppo devono fare parte anche persone che non siano nuove nel Movimento,

che conoscano la realta MCE e il contenuto del sito e possano quindi selezionare le notizie da

inserire e gestire eventuali collegamenti ai materiali esistenti. Tutti gli iscritti dovrebbero poter

proporre news da inserire inviandole ai redattori, anche relative a fatti ed eventi a livello

internazionale sul mondo dell’educazione. | redattori inoltre gestiscono i contatti, il dibattito e i
commenti tra i lettori all'interno del blog.

» Redattori Gruppi territoriali e di ricerca: tengono aggiornate le informazioni sui gruppi
(responsabili, contatti, siti, informazioni sulle attivita) raccogliendo i materiali informativi

secondo le indicazioni della segreteria. Un referente per ciascun gruppo attivo nel movimento

potrebbe andare a costituire questa redazione.

» Redattori Editoria: preparano le info relative alle pubblicazioni MCE nazionali (solo carta

stampata) nel formato necessario.

Tutti i redattori devono essere contattabili direttamente dalla base degli iscritti tramite mail. A tal

fine si ritiene utile la creazione di una sezione CONTATTI adibita a questo tipo di informazioni.
Abbiamo volutamente tralasciato le questioni riguardanti il innovamento del sito dal punto di vista
strettamente tecnico perché ci pare secondario rispetto all’esigenza di rinnovamento dei contenuti e della
loro organizzazione. Le questioni tecniche dovrebbero derivare come conseguenza dalle scelte di
contenuto. Inoltre pensiamo che i cambiamenti da fare si possano attuare con una certa gradualita, con
tempi e modi condivisi tra tutti coloro che se ne occuperanno.

Restiamo in attesa delle vostre osservazioni per mandarvi una proposta di riordino piu dettagliata.

Cordiali saluti.

Donatella, Manuela, Anna Chiara e Lorenzo

TORNA ALL’INDICE




RAPPORTI
INTERASSOCIATIVI

FONADDS

I FONADDS (Forum Nazionale Docenti e Dirigenti Scolastici), di cui il Mce fa parte, a seguito di una
comunicazione inviata a nome di tutte le associazioni che lo compongono dalla presidente del'UCIIM
Rosalba Candela, avrebbe dovuto essere convocato dalla Ministra Carrozza il 16 gennaio 2014. ||
ministro non aveva ancora incontrato le associazioni e pertanto si intendeva presentarsi e chiedere di
poter disporre di una sede in cui riunirci oltre che di continuare ad essere consultati, previa messa a
disposizione di documenti sui quali esprimere pareri, anche articolati e "plurali"* quando non potessero
essere unanimi. Si pensava di proporre un Coordinatore per agevolare gli scambi comunicativi e per
raccordare i contributi. Si era proposto il nominativo di Giuseppe Desideri delllAIMC. Proposta accolta
all'unanimita tra le associazioni del FONADDS. L' appuntamento é saltato Il Ministro ha fatto sapere di
avere altri improrogabili impegni ma non ha fissato un ulteriore appuntamento limitandosi a promettere

una prossima convocazione che a oggi non abbiamo ricevuto.

COMUNICATO STAMPA
Un appello dal mondo della scuola

Si & svolto a Roma un incontro a cui hanno preso parte i rappresentanti di diverse associazioni
professionali e sindacali (ADI, AIMC, ANDIS, CIDI, FINSM, IRSEF-IRFED, LEGAMBIENTE SCUOLA E
FORMAZIONE, MCE, PROTEO FARE SAPERE, UCIIM, appartenenti al Forum nazionale delle
associazioni professionali dei docenti e dirigenti scolastici, FEDERAZIONE DEGLI STUDENTI,
MOVIMENTO STUDENTI DI AZIONE CATTOLICA, RETE DEGLI STUDENTI MEDI, UNIONE DEGLI
STUDENTI, appartenenti al Forum nazionale delle associazioni studentesche, AGE e CGD appartenenti
al Forum nazionale delle associazioni dei genitori, CISL Scuola e FLC CGIL). Oggetto dell'incontro uno
scambio di opinioni e valutazioni sul preannunciato avvio, da parte del Ministero dell’Istruzione,
Universita e Ricerca, di una consultazione propedeutica ad una Costituente sulle problematiche
scolastiche.

| partecipanti, pur esprimendo un arco molto vasto e articolato di posizioni, hanno condiviso la necessita
e 'importanza di azioni che possano restituire “voce” alla scuola attraverso un attivo coinvolgimento di
tutti i soggetti interessati, individuando in particolare nelle istituzioni scolastiche un fondamentale punto di
incontro per un confronto aperto al territorio. Hanno altresi espresso I'auspicio che eventuali iniziative di
consultazione e ascolto siano legate a una chiara definizione di obiettivi, tempi, modalita e strumenti, in
modo tale da favorire un reale e costruttivo coinvolgimento di cui devono essere protagonisti anche i

soggetti sociali che sotto diversi profili esprimono una significativa rappresentanza del mondo della



scuola, costituendo gia essi stessi, contesti importanti e significativi di sintesi, di ascolto, riflessione e
proposta.

La situazione politica in divenire lascia comunque immutata I'esigenza che si apra, da parte di chi
assumera responsabilita di governo, una fase di ampio e coinvolgente confronto con I'obiettivo di
rilanciare, a partire da un forte riconoscimento del ruolo e dell’azione che svolgono tutte le componenti
della comunita scolastica, un prospettiva di forte rilancio e valorizzazione del sistema di istruzione e

formazione pubblica come risorsa strategica per il Paese.

Roma, 13 febbraio 2014

FORMIS

Lo stato dell’arte

| rappresentanti delle varie sigle che costituiscono la cabina di regia nazionale ( AIMC: Desideri,
D’Episcopo; ANDIS: Jannaccone; CIDI: Bagni; FNISM: Corduas, Farina; LEGAMBIENTE S&F:
Pallucchi, Signorini; MCE: Tomassetti; UCIIM: Timpanaro, Fazi) si sono riunite il 15 gennaio e il 14
febbraio. Partecipano agli incontri anche gli esperti: Italo Bassotto, Giacomo Timpanaro e Maurizio
Tiriticco.

Al centro del confronto negli ultimi due appuntamenti del gruppo: i focus group e I'analisi dei dati dei
questionari ai docenti e ai dirigenti.

Nell'incontro di gennaio erano emerse in riferimento al primo abbozzo di elaborazione statistica dei dati
alcune carenze: limitato il numero dei questionari compilati; in alcuni territori mancanza di riscontri anche
per errori tecnici nel momento dell’'inserimento dei codici meccanografici.

Ad un’analisi guidata dal dott. Timpanaro sui questionari compilati dai docenti emergono significativi
parallelismi e si pud confermare la coerenza e la congruita delle domande tra loro correlate. Se pure
poco significativo numericamente il risultato € qualitativamente significativo e ne emerge la figura di un
docente molto interessato alla didattica e al miglioramento dei propri alunni, poco alla carriera. Personale
e riflessivo sulla propria professione.

Nel questionario dei dirigenti si rilevano incoerenze tra i numeri dei partecipanti e i risultati, pertanto
bisognera approfondirne la lettura per chiarirne le cause.

Sul metodo da seguire per il focus group si fara affidamento alle indicazioni e ai suggerimenti del
dott.Bassotto. Egli stendera 4 schemi protocollo da seguire durante gli incontri da parte del conduttore e
dell'osservatore. Li illustrera in una giornata seminario, in data da definire entro marzo, al quale ciascuna
associazione fara partecipare due persone

per un totale di 14 componenti. Dovranno farne parte un membro della cabina di regia nazionale e una
persona non coinvolta. Questi formatori andranno quindi nei territori a formare i conduttori e

gli osservatori che gestiranno concretamente i focus.

Si distribuiscono cosi le regioni assegnandole a richiesta:

AIMC: Campania



ANDIS: Puglia, Lombardia
CIDI: Toscana, Emilia Romagna
FNISM: Lazio

LASF: Piemonte

MCE: Veneto

UCIIM: Sicilia, Calabria

Viene piu volte sottolineato che questo lavoro parte dalla consapevolezza che le associazioni hanno
un’idea forte della professionalita docente e della formazione, che non & un’indagine né un questionario
ma una ricerca, un portare alla luce i bisogni inespressi dei docenti e dei dirigenti. Sarebbe interessante
che ogni associazione esplicitasse la propria idea di formazione, per arrivare alla condivisione di due o
tre punti comuni sui quali lavorare insieme.

Alcuni bisogni individuati: la continuita dei processi formativi, le varie questioni sulla valutazione, il
valutarsi, la misura delle competenze, i traguardi, ecc

Rispetto al contenuto dei focus, in collegamento con i questionari, si individuano tre blocchi

Blocco uno: i bisogni

Le domande dovranno essere inverse, partire cioé dalle situazioni di disagio per far emergere i bisogni,
anche e soprattutto quelli inespressi. Le domande verranno formulate in modo da dare a tutti
I'opportunita di parlare, evitando pero i discorsi troppo generici; tenderanno inoltre ad approfondire le

guestioni piuttosto che a dare risposte

Blocco due: gli attori e le strategie

Per attori si dovranno intendere sia le persone che le istituzioni o i ruoli o i supporti come libri, web.

Blocco tre: Innovazione, sperimentazione, formazione

Per noi associazioni la formazione € essa stessa produttrice di innovazione. Cosi 0ggi, per esempio
rispetto alle innovazioni tecnologiche, si tratta non di imparare ad usarle,ma di progettarne un loro uso
didatticamente significativo e stimolante.

Sulla gestione della ricaduta dell’esperienza di questa ricerca si concorda che questa € legata
allorganizzazione delle singole scuole . Se e facile individuare la ricaduta individuale, non sempre si puo
dire che essa si possa connettere ad un progetto educativo di dipartimento e di scuola. Bisogna infatti

misurarsi con i limiti del sistema.

Aspetti tecnico organizzativi
Elena Fazi dovra informarsi se i fondi del progetto potranno coprire le spese o0 se queste saranno a

carico delle associazioni.

Si decide inoltre che
e jfocus territoriali dovranno svolgersi entro la fine di aprile;
e jfocus territoriali dei docenti dovranno essere 3 coprendo le scuole del centro, della periferia e

dei suburbi;



. | focus territoriali dei docenti saranno composti dai 10 ai 12 docenti di diverso ordine scolastico,
sesso, eta, localizzazione geografica, disciplina;
e | focus territoriali dei dirigenti saranno 1 per provincia e avranno da 8 a 10 partecipanti, fatte

salve le clausole di eterogeneita.

RAPPORTI CON LE ASSOCIAZIONI

La segreteria ritiene importante una presenza, anche in forma di messaggio, a convegni e incontri di
associazioni ed enti con cui collaboriamo ( AIMC, UCIIM, ANDIS, CONVEGNO A REGGIO CHILDREN
SU SCUOLA INFANZIA E LORIS MALAGUZZI, CONVEGNO DIRIGENTI SCOLASTICI FLC,...)

ALLA PRESIDENZA E Al PARTECIPANTI AL CONVEGNO ‘LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE TRA
AUTONOMIA E VALUTAZIONE’- U.C.L.I.M.

Signor Presidente, gentili colleghi congressisti:

il sottoscritto Cavinato Giancarlo, a nome della segreteria nazionale del Movimento di cooperazione
educativa (M.C.E) augura un proficuo convegno a una delle associazioni professionali che hanno
segnato la storia della scuola italiana.

| temi che affronterete sono fondativi della cultura, della professionalita, degli sviluppi, anche delle
emergenze e delle nuove problematiche che si presentano al mondo della scuola, nel’ambito di una
visione di scuola laica secondo lo spirito costituzionale, democratica, inclusiva.

lo penso, con I'Associazione professionale che rappresento, che la scuola secondaria di primo grado, ed
oggi il biennio della scuola secondaria di secondo grado, abbiano due stelle polari:

da un lato, la cura, 'accoglienza, I'attenzione a un fase delicata della vita dei soggetti a cui ci rivolgiamo,
la pre-adolescenza e I'adolescenza, che ci pongono sempre nuove sfide e nuovi interrogativi;

d’altro lato, la formazione di una mente capace di interconnessioni, cui non puo non corrispondere da
parte dei docenti una continua ricerca e attenzione all'interdisciplinarieta in un quadro di sviluppo delle
discipline come repertori storici ed epistemologici di saperi e di conoscenze in constante evoluzione e
ridefinizione dei confini e degli intrecci fra le discipline.

Da questo punto di vista le neuroscienze, il socio-costruttivismo, le nuove tecnologie con le immense
opportunita che aprono ma anche con i limiti costituiscono cornici culturali imprescindibili e offrono
indicazioni di rapporto insegnamento/apprendimento preziose.

Dovremmo far tesoro dell'esperienza degli istituti comprensivi e dell’estensione dell’obbligo ai 16 anni.

Non possiamo pero ignorare i valori che ispirano I'azione di un’associazione professionale democratica: il
bene comune, I'etica pubblica, la formazione alla cittadinanza, il senso di responsabilita, I'impegno, il
rispetto e la valorizzazione delle differenze.

Oggi la famiglia e per certi versi la societa offrono molto rispetto ad un tempo in termini di beni materiali e
di attenzioni ai ragazzi: chiedono pero ben poco o non chiedono affatto in termini di restituzione, di
coinvolgimento, di impegno personale. | ragazzi vivono in una specie di limbo, iperprotetti e

deresponsabilizzati. Crollano cosi alla prima difficolta e si rivelano fragili o indifferenti ( ‘sdraiati’ li



definisce qualcuno).
La scuola puo essere il luogo dell’assunzione di una reciprocita, di una sensibilita sociale, di

comportamenti e atteggiamenti aperti e sensibili, di co-costruzione di progetti, di partecipazione: ‘i care’.

Lo stesso tema ‘spinoso’ della laicita non deve costituire elemento di separazione fra impostazioni
culturali diverse ma di stimolo al confronto, dal momento che tutti noi ci consideriamo ‘insegnanti della
Repubblica’, e io condivido quanto scriveva tempo fa commentando un passo di Giovanni Franzoni il
filosofo Massimo Cacciari: ‘Dovremmo essere tutti cosi laici da riconoscere le radici religiose del nostro
pensiero e cosi religiosi da riconoscerne le radici laiche’. Paul Ricoeur ha lasciato pagine che tutti
dovremmo ricordare sui rischi dell’intolleranza e della chiusura: ‘Il problema e di ammettere che c’e della
verita anche al di fuori della mia religione. E’ dal fallimento di questa comprensione che nasce la violenza
in ambito religioso’. Un riconoscimento quanto mai urgente oggi, in una scuola e in una societa messe
alla prova dalla presenza multiculturale, che abbiamo tutti il compito di trasformare in convivenza
interculturale. Per convivere democraticamente, scriveva anni fa a proposito dell’educazione alla pace
Roberto Farné sulla rivista ‘Infanzia’, ‘tutti dovremmo fare una rinuncia ad aspetti particolarmente forti

della nostra cultura, per trovare un terreno di dialogo e di incontro, pur senza annullare le differenze’.

Se ripercorriamo cio che ci unisce abbiamo un ampio terreno di elaborazione, dalla difesa della cultura e
dell'identita dell’adolescenza alla valorizzazione degli aspetti affettivi e socio-relazionali, al rapporto fra
emozioni e conoscenza, alla valorizzazione di una pluralita di linguaggi al ruolo del soggetto nella
costruzione di conoscenze vive. In questo spirito ci auguriamo di proseguire sul terreno della
collaborazione fattiva: gli ambiti sono molti, dalla ricostruzione di una dignita professionale malamente
lesa, al ripristino di quella che é stata la collegialita docente, all'attuazione delle Indicazioni su una linea
di didattica per competenze, alla riproposizione della necessita di una valutazione formativa oggi

accantonata con il ritorno a una valutazione numerica antistorica.

Non nascondiamo che il ruolo dell INVALSI non sempre € proficuo nella misura in cui, almeno in alcune
situazioni, deforma la didattica e induce a forme di insegnamento trasmissivo e accelerato. Cogliamo
nellINVALSI quanto di innovativo della didattica pud venire. Alcune delle proposte meritano spazio e
modalita di insegnamento riflessivo nelle classi.

Ci conforta che la nuova Presidenza abbia indicato quale funzione dellINVALSI UNA MISURAZIONE,
NON la VALUTAZIONE.

Concludo questo saluto con una domanda che tutti oggi dobbiamo porci: perché, in ragione di che oggi la
scuola soffre di una situazione di isolamento e di assenza di risorse necessarie per svolgere il suo ruolo
educativo, non solo istruttivo? Come restituirle ruolo e dignita?

Buon lavoro.

per la segreteria nazionale M.C.E.
Giancarlo Cavinato
febbraio 2014
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MIUR e INDICAZIONI
NAZIONALI

In alcune regioni (Piemonte, Veneto,...) e a livello nazionale siamo chiamati a far parte delle task force
per laformazione rivolta a reti di scuole sulle nuove Indicazioni Profumo.

Il MCE puo offrire la sua pratica della formazione in direzione cooperativa e in forma di laboratorio di
ricerca. Le associazioni attendono invece da mesi una convocazione dal ministro Carrozza ( che ha
consultato le associazioni dei genitori e le consulte studentesche). Ora c’e il cambio di ministro, e

le prime dichiarazioni non sono confortanti. Abbiamo condiviso I'appello di una serie di associazioni,
organizzazioni sindacali e studentesche, sulla consultazione on line ( ben diversa dalle assemblee nei
luoghi di lavoro organizzate oltre dieci anni fa in Francia).

Salutiamo con piacere invece alla presidenza dellINVALSI Anna Maria Ajello.
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FIMEM

La Federazione Internazionale dei Movimenti di Scuola Moderna esiste dal 1957 e organizza ogni due
anni la RIDEF, ma ha una propria vita in diversi settori fra cui I'aiuto alla nascita di nuovi gruppi, I'azione
sui diritti dell'infanzia, la formazione, la documentazione della storia e della vita della pedagogia Freinet (

sito: http://www.fimem-freinet.org) , la corrispondenza, oltre a prese di posizione e contatti con

associazioni, ONG, istituzioni pubbliche.

Nuovi gruppi si stanno costituendo in Africa ( una confederazione, la CAMEM, raccoglie i gruppi africani),
in America Latina ( RED America), in Asia ( Corea del sud, Cina).

Il Conseil d’Administration (CA), che a Reggio verra rinnovato per i 2/3, attualmente ha sei componenti (
Francia, Spagna, Italia, Germania, Svezia, Senegal). Organizza le assemblee generali che discutono gli
orientamenti della federazione per il successivo biennio, approvano il bilancio, formulano proposte di
modifica statutaria, e applica il regolamento interno, che fissa le quote statutarie e le forme possibili di
solidarieta verso paesi e movimenti meno favoriti.

Partecipa a convegni e incontri sulla pedagogia Freinet nel mondo ( un recente colloquio si € svolto a


http://mce-fimem.us3.list-manage2.com/track/click?u=f70f182ca80201ef7d91609f2&id=aba72cbe45&e=9d64d8f476

Losanna).

Di recente ( 2010) ha prodotto una nuova Carta della Scuola Moderna reperibile sul sito Fimem ( la

precedente risaliva al '68).
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RIDEF

Il gruppo organizzatore prosegue il suo lavoro incontrandosi ogni mese e mezzo a Bologna o a Reggio

Emilia. Prossimo incontro 11-12 aprile. Nel sito www.ridefitalia.org si puo seguire lo stato dell’'opera e

interagire sia con post nei vari campi che compilando le schede di proposta di laboratorio o di mostra e

la scheda per l'iscrizione.

I link per rintracciare i video Ridef su YouTube:

RIDEF 2014 - http://www.youtube.com/watch?v=ndrBO56HGMI a cura di Mce

XXX RIDEF ITALIA - http://www.youtube.com/watch?v=C2Vv6I3G570 del 2012 a cura di
Ridefltalia

STORIA RIDEF - http://www.youtube.com/watch?v=s-eP|FALfEQ

PRESENTAZIONE ITALIA RIDEF NANTES - http://www.youtube.com/watch?v=EJXaet5cVKc
METHODE NATURELLE MATEMATIQUE RIDEF 2010 -
http://www.youtube.com/watch?v=E2i9t2gDIA4a cura di LEUNENSPAT LAB LONG 2010
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insegnanti e la trasformazione degli ambienti di apprendimento.

In ltalia abbiamo il corpo docente piu anziano d’Europa. Oltre il 53% degli insegnati hanno piu di 50 anni
e dunque, nei prossimi 10-15 anni, entreranno nelle nostre scuole piu della meta di nuovi insegnanti. Se
il nostro paese provasse a prendersi davvero cura del proprio futuro, penso dovrebbe porsi con urgenza
guesta domanda: i 400.000 nuovi insegnanti che lo stato assumera nei prossimi anni hanno una
formazione e motivazione adeguata al compito che li aspetta? Un compito di grande complessita, visto
che la maggioranza degli studenti che escono dalle nostre scuole non considerano piu lo studio un
terreno propizio per la loro crescita e non credono che imparare serva alla loro vita. Per non rischiare la
frattura definitiva tra una élite che possiede cultura e strumenti di interpretazione e una moltitudine
lontana dalle conoscenze piu elementari, € necessaria una mobilitazione di energie e nuove idee circa le
modalita di formazione dei docenti, che riesca a giovarsi delle migliori competenze presenti nella scuola
0ggi, per valorizzarle, dargli respiro e farne il perno, con tirocini formativi sul campo della durata di piu
anni, perché questo enorme ricambio di insegnanti si realizzi in un orizzonte di straordinario impegno
pubblico e di ripensamento generale della funzione della scuola nella societa.

Oltre alla dispersione scolastica, infatti, c’€ un’altra dispersione piu sottile e pervasiva: la dispersione
dell'intelligenza dei ragazzi che non credono valga la pena studiare e scivolano inesorabilmente nel
serbatoio degli oltre 2.200.000 giovani, tra il 15 e i 34 anni, che non studiano e non lavorano.

Che non lavorino € tema di difficile soluzione, ma che abbiano rinunciato a studiare € un problema che, a
mio avviso, dovrebbe assillare tutti noi insegnanti, dalla scuola dell’infanzia all’Universita. In

quella rinuncia, infatti, dobbiamo riconoscere anche le nostre responsabilita, per cido che non siamo
riusciti ad accendere nei ragazzi.

“Quando parlo di passione intendo anche quella di insegnare, non solo quella verso la materia che si
insegna - continua lo studente Leonardo Menon -. Secondo me una persona che intende intraprendere
una carriera d’'insegnamento deve farsi una domanda di questo tipo: “Ma ho davvero voglia di
insegnare?”, “Ne sarei in grado?” (...) Qui entra in ballo il sistema di formazione e come si riconoscono
dei potenziali insegnanti. Sicuramente non con dei concorsi che analizzano esclusivamente le
conoscenze teoriche, peraltro assolutamente indispensabili (...) Penso che un valore prezioso per un
bravo insegnante sia quello di essere in grado di immedesimarsi nei ragazzi a cui si rivolge (...)
Suggerisco, prima ancora di prendersela con noi ragazzi, di farsi un esame di coscienza”.

E’ importante ascoltare le parole di questo studente torinese, perché ci ricordano che alla radice
dellimpressionante rinuncia allo studio che caratterizza il nostro paese, non c’e solo la crisi economica,
ma anche una scuola stanca, che fatica a rinnovarsi, in cui viene troppo poco valorizzato il lavoro dei
docenti che si impegnano e sperimentano.

Un esempio tra molti. Sono divenute legge le nuove Indicazioni per il curricolo della scuola di base, che
sono un testo innovativo che punta in alto, ma per la formazione quest’anno sono stati stanziati dal
Ministero 4 euro per insegnante! Tutto questo in un paese in cui I'85% degli italiani non sono laureati, e ci
collochiamo al penultimo posto tra i paesi dellOCSE.

Per ragionare su tutto cio Fiorenzo Alfieri, da buon educatore, sceglie la strada piu lunga mettendo in
rotta di collisione due immagini. Da una parte la scuola raccontata dalla Mastrocola e altri autori come
Starnone e Lodoli, dall’altra quella filmata da Vittorio De Seta, in quel capolavoro d’inchiesta sociologica
che fu Diario di un maestro, andato in onda con successo nella televisione pubblica nel 1973, quando 15

milioni di italiani si emozionarono al racconto di un maestro elementare che, nella periferia romana, si
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