PEDAGOGIE ATTIVE




un solo metodo pedagogico deg

to nome, e il metodo




La Lega dell’Educazione nuova: il “focolare
mitologico

la scuola tradizionale e con la finalita di
uovo” la Lega dell’Educazione nuova
uvelle) lancia una serie di slo
nze presenti nel




Lega internazionale dell’educazione
nuova — Calais, 1921

“Questo Congresso fu il risultato del movimento pacifista

che aveva fatto sequito alla prima Guerra Mondiale. Ci
Si era convinti che, per garantire al mondo un futuro di
pace, la cosa piu efficace sarebbe stata quella di
Sviluppare nelle giovani generazioni, con un’educazione
adatta, il rispetto della persona umana. In questo modo
avrebbero potuto svilupparsi sentimenti di solidarieta e di
fraternita umana che sono agli antipodi della guerra e
della violenza” .

Henri Wallon






Metodi attivi : le fonti

incipali fonti teoriche: Jean Jacques Rousseau
enri Marion, Jean Piaget.

ici: Johann Heinrich




Piano dell’esposizione

re, una professione ricca di “tensioni”
‘apprendimento
le un metodo per organizzare il lavoro
rasmissivo
i attivi: lavorare per progetti
ja differenziata.



Educazione

L'educazione ha lo scopo di rendere | soggetti capaci di
pensare da soli, progettare, immaginare per resistere
ad ogni forma di manipolazione e di associarsi tra loro
per definire il “bene comune”.

L'educazione forma soggetti che siano in grado di
elaborare le proprie pulsioni e costruire relazioni con gli
altri, capaci di fare scelte personali consapevoli e di
partecipare a progetti collettivi (costruire la polis).



Mappa dei concetti

Organizzare situazioni attive di apprendimento per
acquisire la cultura della democrazia

Apprendimento della
democrazia e della
convivenza civile

Motivazione
Argomentazione Desiderio di apprendere
razionale .

Situazioni di

apprendimento attive —

/ Pedagogia \
Pro etto .




so da sé le contraddizioni:

a e le porta




L'insegnante: tensioni di una professione

Tensione 1
ievo puo decidere cio che dev




‘'insegnante: tensioni di una professione

Tensione 2
e perseguite nella Scuola devono es

rammazione rigorosa. La n




L'insegnante: tensioni di una professione

Tensione 3

fare e sapere qualcosa legato ai




Al centro e I'apprendimento, non
I'insegnamento

mento puo essere paragonato alla v
a nessuno puo vendere se non c’e
emmo di un commerci




Apprendere e .....

endere € essere protagonisti del proprio pe
imento

e cercare di dare risposte a




Un metodo per favorire I'apprendimento

tare la sfida dell’apprendimento dell’

nsioni connaturate all’azione




Che cos’e il metodo?

metodo e un mezzo operativo che
uisizione significativa stabile dei contenuti
namento.

mezzo specifico di




Il metodo non e il mezzo

odo comprende sia la scelta dei fini, dei mezzi,
ti che tutta l'organizzazione della vita a scuol

ieta mediatizzata e diffusa |Ia
ezzo identificandolo con il




Un metodo di successo: la lezione

FAR LEZIONE E’ PIU’ FACILE CHE FAR SCOPRIRE

. la conoscenza e un oggetto che e
mente dell’allievo.

ione  (lezione)




Metodo trasmissivo : le conoscenze sono
“cose”

E LA MEMORIA E’ UN ARCHIVIO!

la Identificazione

utilizzazione = ¢




Limiti del metodo trasmissivo

UN METODO CHE NON FA APPRENDERE TUTTI

* Nel modello trasmissivo I'esigenza di apprendimento non e
fatta propria dal metodo ma viene demandata all’atto
individuale dell’allievo.

* || metodo espositivo puo avere efficacia solo se gli allievi
sono molto motivati, possiedono strutture cognitive
prossime a quelle dell’'insegnante e le conoscenze di base
relative al campo d’indagine considerato (cioe se gli allievi
sanno gia molto di quello che dovranno imparare!).

* U'effetto piu prevedibile e quello di selezionare gli allievi in
base alle conoscenze precedenti invece di promuovere
I'apprendimento di tutti (la vera finalita della scuola).



Metodo trasmissivo, un metodo efficace!

UNA PEDAGOGIA DELLA “RIPRODUZIONE”

didattica trasmissiva ha una sua ragione d’essere e
efficacia. Infatti:

isce in larga misura a riprodurre le dis

ini di sottomissione nei ¢




Un pedagogia piena di risorse

ivo si manifesta attraverso affermazioni
otivato”







“Ogni lezione deve essere una risposta”
(John Dewey)

S| APPRENDE PER RISPONDERE A DOMANDE, ANCHE A SCUOLA

stri apprendimenti, quelli che contano, sono stati il fr
giunture favorevoli in cui un apporto teorico
o0 o un metodo di lavoro sono riusciti a dare
he ci eravamo posti. Hanno colmato

hé si vuole imparare m




Il pensiero sorge da una situazione
direttamente sperimentata

PARTIRE DA UNA SITUAZIONE INCERTA, DA UN PROBLEMA

uno puo pensare in generale, né le idee po
dal nulla [.... ]JProbabilmente la causa piu fr
e la scuola non riesce ad assicurare
iero negli studenti sta nella
di una situazi




Metodi attivi: far lavorare gli allievi

o attivo fa propria l'esigenza di fondo di o
nto: far lavorare gli allievi, metterli i
i nelle ricerche e nei compiti, co




Come?
Lavorando per progetti

LA RICERCA E IL PROGETTO

io: il pensiero muove da una situazione incerta
e risolta. Gli apprendimenti vanno
ettendo gli allievi in azione s




Lo schema del metodo attivo

E CONOSCENZE SONO PARTE DI UN PROGETTO DELL!

o didattico non e piu identificazione — utili




Il progetto nel metodo Freinet

IL TESTO LIBERO

“Si conoscono oggi i principi di questa tecnica: gli alunni leggono i testi che
hanno scritto liberamente, individualmente o a gruppi, a scuola o a casa. Si vota
poi per decidere qual & quello che avra l'onore della stampa [...]. La pratica della
stampa ha a che fare con veri interessi dominanti. Ci guarderemo tuttavia dal
dare ai soli interessi rivelati dal testo giornaliero una specie d’investitura
scolastica che ridurrebbe ben presto, piu o0 meno arbitrariamente, il complesso.
Nel corso delle ricerche che accompagneranno guesto testo, non mancheremo di
permettere 'esteriorizzarsi e I'esprimersi di altri bisogni pit 0 meno in rapporto
con l'interesse iniziale. Investigheremo per cosi dire la direzione complessa lungo
la quale si orienta la vera vita dei bambini. Il nostro compito pedagogico
consistera nell’aiutarli al massimo per la realizzazione manuale, artistica e
psichica delle loro potenzialita dominanti”.

Da Celestin Freinet, La scuola moderna.



Il testo libero tra scrittura e progetto

UN TESTO FINALIZZATO

realizzato da Freinet con i suoi raga

U 'occasione per valutare ma




Rischi e difficolta della pedagogia del
progetto

chio della logica “produttivista”. La logica dell’effi
smettere l'idea che riuscire nel progetto sia i

nche se non si e appreso nulla a livello
i nella routine.

transfert di un




Tempi di esplorazione, tempi di
formalizzazione

attivo alterna tempi di esplorazione e
zione (apprendimento di conc




Un esempio di pedagogia del progetto: la
classe di Celestin Freinet

APPRENDIMENTI FORMALI
Il ragazzo fa un piano individuale settimanale sulla base di piani generali annuali e mensili
fissati dall’insegnante. La compilazione del piano e preparata da tutto il lavoro della
settimana precedente. Sono previste le seguenti attivita: grammatica, calcolo,
composizione (testo libero), storia, geografia, scienze fisiche e naturali, conferenza , lavoro
manuale di base. Le attivita vengono svolte individualmente o in piccolo gruppo. | compiti
dell’insegnante sono: a) preparare i piani di lavoro generali; b) preparare gli strumenti
adeguati, ovvero: lo schedario autocorrettivo di calcolo e di grammatica, lo schedario di
documentazione (schede guida per ricerche, schede di esercitazione, ecc.) il dizionario, la
biblioteca di lavoro (manuali scolastici, libri di documentazione, ecc.), le scatole di lavoro
(per esperimenti di fisica, chimica, ecc.).
PROGETTI

Alcune ore della giornata sono destinate al lavoro collettivo per progetti: testo libero,
stampa, corrispondenza interscolastica.



al progetto pratico al progetto - problem

ri sono stati costruiti dallluomo per risp




Un metodo attivo per apprendere: la
pedagogia del problema

ndimento implica una riorganizzazione c

di apprendimento deve
concetto, regola




Il metodo attivo e attento alle differenze

NO ALLINDIFFERENZA ALLE DIFFERENZE

uire I'apprendimento di tutti si deve

IIII'

tra gli allievi (superare
ierre Bourdi




La questione delle differenze

INDIVIDUALIZZARE O DIFFERENZIARE L'INSEGNAMENTO?

il metodo tradizionale molti attivisti (Clap
t, Montessori) hanno proposto una “s
ttare agli individui tempi e metodi p

ividualizzazione).




Pedagogia differenziata

INDIVIDUALIZZARE O DIFFERENZIARE L'INSEGNAMENTO?
“Adattarsi agli allievi” non vuol dire:
atto sistemi di strettamente individuali
si preventive e classificazioni




Didattica differenziata

Differenziazione successiva

Differenziazione simultanea

Alternare diverse modalita di
lavoro (collettivo, individuale,
a piccoli gruppi) , formulare in
modi diversi le consegne,
presentare in modi diversi
(schema, commento orale) un
testo, alternare attivita
teoriche con attivita pratiche,
ecc.

Nello stesso momento gli
allievi si dedicano ad attivita
diverse (di gruppo o
individuali). Con esigenze
educative speciali si presenta
come una via necessaria
anche se non esclusiva




Metodi trasmissivi /metodi attivi

Metodi trasmissivi Metodi attivi

Ruolo direttivo dell’insegnante Insegnante guida e facilitatore

Ruolo passivo dell’allievo Ruolo attivo dell’allievo che e
chiamato ad “agire” subito

Obiettivi prevalenti di Obiettivi prevalenti di

apprendimento: nozioni, abilita apprendimento: capacita di metodo,

strumentali, contenuti. metacognizione, costruzione
autonoma dei concetti,
competenze.

Percorso: lezione, applicazione, Percorso: problematizzazione,

verifica attivita progettuale, formalizzazione

Trasmissione dei saperi gia costruiti  Costruzione graduale del sapere da
parte dell’allievo

Gli spazi sono organizzati come un Gli spazi sono organizzati come

auditorium — scriptorium un’“officina di lavoro”. La scuola &
un laboratorio comunitario e
specializzato




Sviluppare attitudini al pensiero riflessivo

osa generalmente riconosciuta che uomini che
| pensatori nel loro campo particolare accettino i
ee che non sono controllate da quelle ind
che invece essi esigono anche per i
nei loro specifici ambiti




L'argomentazione razionale

la € centrata sui saperi perché e votata a trasmet
nto di argomentazione razionale per

PARARE A PENSARE E A RICONOSCERE LALT




Il desiderio di apprendere

ISTRUZIONE E’ OBBLIGATORIA MA NON SI PUO’ OBBLIGA
NESSUNO AD APPRENDERE

: I'allievo non impara “perché




La motivazione

FARE AGLI ALLIEVI “CIO’ CHE LI INTERESSA” O “CIO’ CHE F’
LORO INTERESSE”?

ione non e una precondizione dell’appr

apprendimenti a motivazi




Costruire il desiderio di apprendere

LA QUESTIONE DEI SAPERI

re non e un insieme di informazioni ma un ca
i la cui soluzione si evolve continuamen

prendere si sviluppa tutt




| metodi attivi hanno un progetto di scuola

SCUOLA, DEMOCRALZIE E METODI ATTIVI

di attivi non vanno considerati alla stregua di t
i incarnano il progetto della scuola in una

: mettere ciascuno nella condizione
il proprio sapere sfuggendo




La scuola attiva lavora per un’educazione
alla convivenza e alla democrazia

CENTRALITA’ DEI PROGETTI

scuola e la prima societa (polis) che i
la si apprendono le regole d




EDUCARE ALLA CONVIVENZA CIVILE. COME?
COSTRUENDO ISTITUZIONI

Fernand Oury, « istituzioni » sono tutte le regol
insieme in funzione di realta che si

. organizzazione del tempo, funzioni,
c. Sono considerate istituzioni
ionamento della vi




La questione dello spazio

on solo in quella dellinfanzia) ad ogni allievo e conc
ale accanto a quello collettivo.

stano la separazione innaturale t
[ attivita pratiche.




Tempi distesi e flessibili

OLA ATTIVA DIFFERENZIA | TEMPI DELLUAPPRENDIMEN

ivi e la pedagogia differenziata richie




Tempi organizzati e ritualizzati

COSTRUIRE IL TEMPO COMUNE

| tempo € un fattore condiviso d




La successione dei tempi e degli spazi e
oggetto di rituali

molto si gioca sulla capacita di passare da una si
preparare la postura mentale necessaria
passioni, sono necessarie
i ritualli.




Organizzare situazioni, non fare lezioni

fondante le attivita della scuola

azioni di apprendimento ch
iazione delle con




Il metodo attivo tra ricerca e formalizzazione

NE’ ATTIVISMO INCONCLUDENTE NE’ FORMALISMO

voro a scuola deve essere una continua dialettic
ti di ricerca e momenti di formalizzazio
metodico tra un’attivita di ricerca e la c

ia di guardare




Situazione di apprendimento: le invarianti
strutturali

dividuare uno o piu obiettivi di apprendi
icurandosi che gli allievi, anche non senza di

grado di acquisire cio che loro vien
iluppo prossimale”).

i in un’attivitc




L'obiettivo non e |'attivita ma
I'apprendimento

NA DISTINZIONE CHE STRUTTURA LATTIVITA’ A SCUOL

isire nuovi conoscenze gli allievi devono ess
un’attivita.




chema di una situazione di apprendimento
Fase 1

PERCHE’ QUESTA ATTIVITA’? CENTRALITA’ DELLOBIETTIVO

te individua le conoscenze che vuole far
alizzato le rappresentazioni pr
li obiettivi di appr




FASE 1: U'OBIETTIVO

GLI OBIETTIVI NON SONO TUTTI UGUALI

todi attivi prediligono i seguenti obietti
cetti (rappresentazioni me




chema di una situazione di apprendiment
Fase 2

CHE COSA FANNO GLI ALLIEVI?

nte propone un problema a




Schema di una situazione di apprendimento
Fase 3

QUALI CONSEGNE?

te da indicazioni sull’attivita da realizza

ioni degli allievi (il grado
ipende dall’'obiettivo per




chema di una situazione di apprendiment
Fase 4

ORGANIZZAZIONE
Definire:

ell’attivita (il metodo atti




Schema di una situazione di apprendimento
5

INTRODURRE VINCOLI ?

te e opportuno introdurre alcuni vincoli (ostacoli
che gli allievi realizzino I'attivita senza appre

no regole da rispettare nello s




Situazione di apprendimento
6

COME FORMALIZZARE 'APPRENDIMENTO?

conclusiva dell’attivita gli allievi dovrebbero ri
e e formalizzare gli apprendimenti raggiunti

iprende quindi un suo ruolo guid
e interventi diretti.




Quale valutazione?

ne e la formulazione di un giudizio di ac
iungimento di un obiettivo di apprendim

rendimenti acquisiti nel ¢




Valutazione formativa

INDICAZIONI DI METODO

e si realizza comunque ma




Valutazione della situazione di
apprendimento

L'INSEGNANTE VALUTA LA SUA AZIONE

ante valuta anche [lattivita da lui/lei organizzata po
ande. Qualche esempio:
sequenza ho comunicato bene agli allievi la

endimento che avevo previsto er
oppo facili?)




L'organizzazione tradizionale della scuola:
uniformita e stabilita

IMMOBILISMO ORGANIZZATIVO

orsi sono divisi in tappe annuali, ciascuna con un
amma. La valutazione sommativa e certificativa si svolg

uola gli allievi della stessa eta che seguono
rmano gruppi classe.
e dispone di un proprio spazi




Il cambiamento che non si fa

TODO TRASMISSIVO, OVVERO LA FORZA DELLA TRADIZIO

delle dichiarazioni (quanti slogans ripre

ei metodi attivi?) la didattica tr
aggioritaria, sopr




Il progressismo amministrativo

LA VITTORIA DI PIRRO DEI METODI ATTIVI

orso del Novecento il modello trasmissivo € stato mes
ione da parte dei metodi attivi ma ha vinto un’altra versi
o: il progressismo amministrativo o organizzativo.

ressismo amministrativo  vuole super




Metodi attivi e organizzazione della scuola

DALL'UNIFORMITA’ ALLA FLESSIBILITA’ ORGANIZZATIVA

izzare i metodi attivi per 'apprendimento di tutti
dire:

zione piu esercizi alle situazioni di apprendi




Il metodo attivo e realizzabile?

PER UNA PEDAGOGIA DELLA PROBLEMATIZZAZIONE
incoli organizzativi non sono facilmente modifica
Che fare?
er modificarli nel tempo
ria classe situazi




Introdurre i metodi attivi: gli insegnanti che
lavorano insieme

COOPERAZIONE TRA INSEGNANTI

he si fa a scuola deve essere di aiuto agli allievi pe
O imparare, costituirsi come gruppo e preparar
ella societa.

o“:

ievi siano in grado di costruire
struire “istituzioni”




Bibliografia minima in lingua italiana

pe Meirieu, Pedagogia. Dai luoghi comuni ai concetti chi
i Arache, Roma, 2018.

eirieu, Fare la Scuola, fare scuola. Democrazia e p
i, Milano, 2015.

etodo di insegnamento, Franco An
Fare scuola




